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1. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA
5 TIERRA (OK HISTORIA

DECRETO ALCALDICIO N°

Casablanca, : 17 A60 407

VISTOS: 1.- El reglaménto N° 8922 de fecha 04 de Diciembre de 2018, publicado en el
Diario Oficial con fecha 13 de diciembre de 2018, que modifico la planta de
personal de la llustre Municipalidad de Casablanca.-

2.- Lo solicitado por el Jefe de Recursos Humanos.

3.- Las facultades que me confiere la ley N¢ 18.695 Constitucional de
Municipalidades.- ‘

CONSIDERANDO 1.- Que, mediante Decreto Alcaldicio 1040/de fecha 01 de enero de 201,8',/ el
funcionario de planta Dofi Marco Araneda Diaz,/tédula de identidad ndmero
“fue designada en el cargo de planta Municipal, estamento Auxiliar,

Grado 14:/

2.- Que, desde el 2 de enefq 2009 hasta el 29 de enero 2020, se ha
% desempefiado en la Direccidn de Medio Ambiente Aseo y Ornato, como auxiliar
%1 de servicios menores. /o

3.- Que, ante la necesidad de reforzar las labores propias de la Direccidn de
Desarrollo Comunitario de esta municipaiidad./

4.- Que dicha destinacién debe ser aprobada por acto administrativo.-

DECRETO: I.- Regularicese y destinese al funcionario de la plan/ta municipal Don Marco
Araneda Diaz, /Cfadula de identidad Auxiliar,” Grado 3, al
cumplimiento de funciones de labores de auxiliar én la Direccién de Desarrollo
Comunitario v otras que le encomiende su jefatura directa, que por razones de
buen servicio, deberd asumir sus funciones a contar del dia 31 de enero 29,20,
hasta que lo estime pertinente su jefatura directa.

Il.- El Jefe de Recursos Humanos y la Directora de Desarrollo Comunitario deberan
velar por el cumplimiento del presente Decreto.

lil.-

~ .. Secrefario Municipa .
Nustre M}micipalidad de Casablanca
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